Zalgeznik nr 2

Led

STANDARD- WERSIA SKROCONA

Spotka zapewnia ochrong maloletniego przed krzywdzeniem zgodnie ze Standardami.
Pracownicy Spolki maja obowiazek odnosié sie do maloletniego z szacunkiem 1 nie
naruszaé jego godnosc.

Pracownicy Spotki winni zwraca¢ sig do maloletniego w sposob zgodny z jego wiekiem |
zdolnodcia rozumienia,

Matoletni w kazdej chwili moze zwrocié sig o pomoc do Koordynatora ds. Interwenc)l
jezeli jest ofiara krzywdzenia.

Pomoc maloletniemu jest poufna i udzielana w sposéb zapewniajacy mu bezpieczenstwo.
Za niedopuszczalne s3 uwazane sytuacje:

a) gdy pracownik stosuje wobec matoletniego przemoc {w jakiejkolwiek formie),

b) gdy pracownik zachowuje si¢ w sposob powodujacy u maloletniego poczucie
dyskryminacji,

¢) gdy pracownik wchodzi z maloletnim w jakiejkolwiek relacje romantyczne/ osobiste/
emocjonalne? lub seksualne badz sklada¢ mu nieodpowiednie propozycie.

d) utrwalania wizerunku maloletniego do celow prywatnych bez zgody opickuna
prawnego lub faktycznego,

e) komunikowania si¢ z matoletnim poprzez prywatne kanaty komunikacji lub zakresie
niezwigzanym z wykonywaniem przez niego praktyk.



